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Grunduppgifter

Verksamhetsformer som omfattas av planen
Forskoleklass, ak 1-6, fritidshem

Ansvariga for planen

Asa Ademo, rektor

Susanne Bergman, fritidspedagog

Nina Bergstrom, larare

Sara Edfast, larare

Stefan Lindberg, larare

Annika Sjomark, bitr. rektor, fritidspedagog
Anna-Karin Wallstén, forskollarare

Bergsviksskolan och Javre skolas EHT — elevhadlsoteam; Hanna Isaksson spec. pedagog och Elisabeth
Sandlund spec. larare, Jessica Jonsson, skolskoterska, Frida Andersson, kurator.

Var vision
Alla elever ska kdnna sig trygga och sedda och ingen ska utsattas for diskriminering, trakasserier eller
krankningar pa var skola.

Planen giller
2024-01-30 till 2025-02-12

Lasar
Vt. -24/ ht. -24

Elevernas delaktighet

Forslag pa forebyggande och fraimjande aktiviteter diskuteras under skolornas klassrad och elevrad.
Digital kartlaggningsenkat kring trivsel pa skolorna for ak 1 - 3k 6.

Vardnadshavarnas delaktighet
Planen ldggs ut for granskning under ett par veckor pa skolornas hemsida innan den fastslas.

Personalens delaktighet

Genom representation vid upprattandet av forslag till plan. Remiss till arbetslagen som via
arbetslagstraffar o/e arbetsplatstraffar diskuterar utformning och innehall.

Upprattande av ny plan ska ske under Vt. 2025.

Forankring av planen

Aktuell plan finns tillgdnglig pa skolans hemsida.

Foton pa personalen som ingar i trygghetsteamet, plastas in och satts upp val synligt pa plats dar
bade elever och foréldrar passerar.

Planen ska inga i det material som ges till nyanstalld personal.
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Enkdtundersokning av elevtryggheten pa skolan

Vi har anvant oss av en digital variant till enkdtundersokningen bland eleverna, Google Docs, dar
resultatet raknas ihop direkt i programmet. Férskoleklassen har inte besvarat enkaten.
Forskoleklassen kommer via halsosamtal tillsammans med skolskoterska besvara fragor.

Totalt 179 av 206 (231) svarande elever i 3k 1-6

96 % av eleverna trivs bra eller mycket bra.

82 % av eleverna svarar att de har kompisar i skolan samt 18% svara Ja, ibland.

53 % av eleverna vagar alltid sdga vad man tycker till sina kompisar samt 46 % svara Ja, ibland.

78 % av eleverna vagar alltid be sin/sina ldrare om hjalp samt 19 % svara Ja, ibland.

69 % av eleverna upplever att deras larare alltid lyssnar pa eleven samt 30 % Ja, ibland.

88 % av eleverna kanner sig trygga i skolan samt 11 % ibland.

94% av eleverna kanner sig inte mobbad (upprepade krankningar, muntligt eller kroppsligt)

Nagra namn ndamns néar det géller elever som upplevs ensamma eller utsatta, dessa namn ar kanda av
trygghetsteamet och klasslarare och foljs kontinuerligt upp.
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UTVARDERING AV PLANEN FOR FORSKOLEKLASS — AK 6
SAMT FOR FRITIDSHEMMEN

Hur fjolarets plan har utvdrderats
Personalen har utvarderat arbetet med planen mot diskriminering och krdnkande behandling pa
arbetslagstraffar och APT, genom att diskutera atgarder och resultat.

Trygghetsteamet har diskuterat fjolarets insatser i form av fraimjande och férebyggande aktiviteter,
samt antalet fall dar trygghetsteamet varit inkopplade och resultatet av dessa.

Delaktiga i utvarderingen av 2023 ars plan

Personalen via arbetslagstraffar/APT.

Bergsviksskolans trygghetsteam, elevhalsoteam och rektor.

Eleverna utvarderar fortlopande de aktiviteter skolan gor i framjande och forebyggande syfte.

Utvardering av planen 2023

Trygghetsteamet bestar av tva larare, en fritidspedagog och en bitrddande rektor. Under
hostterminen har trygghetsteamet dven fatt forstarkning av vara tva rastpedagoger. For att fa
mojlighet att traffas regelbundet i teamet, har tid schemalagts till stdende traffar varje vecka da alla i
teamet traffats. Nar ett vagledande samtal ar aktuellt for trygghetsteamet, prioriteras de samtalen
och resursarbeten utgar. Detta ldsar har det inte varit lika manga vagledande samtal som tidigare
oftast har alla fran teamet kunnat delta vid den schemalagda tiden. Dar planering av samtal,
framjande och forebyggande arbeten, enkat och det aterkommande arbetet med upprattandet av ny
”Plan mot diskriminering och krankande behandling” samt Natverksarbete pa mellanstadiet
strukturerats upp.

Planen mot diskriminering och krankande behandling har sammanfattats pa ett for eleverna
|attforstaeligt satt, i form av en PowerPoint-presentation, vilken uppdateras arligen.

Under 2023 var trygghetsteamet tillsammans med skolans EHT inkopplade i 5 fall av diskriminering
och krankande behandling.

Trygghetsteamet har arbetat forebyggande med samtal kring atta uppkomna situationer. Dessa
samtal har lett val ut och berdrda har upplevt positiv forandring. De fall som kommit till teamets
kdnnedom under aret har meddelats antingen via brevlada eller muntligt av berérda mentorer, andra
elever och larare.

Under VT 2023 har pedagoger fran trygghetsteamet genomfort "natanvandande" i ak 4-6 pa skolan.
Manga elever har upplevt samtalen som vardefulla och larorika.

Samarbetet med EHT -skolans elevhalsoteam, ar paborjat i liten skala i det fraimjande och
forebyggande arbetet. Vigledande samtal, "tjej- och killsnack” som detta lasar skett med ak 5,
kompissnack pa lagstadiet samt klassarbete dven det i ak 5 kring “den mentala tallriksmodellen” vad
behover man for att ma bra? Arbetet har letts av elevhalsans skolskoterska och kurator, och
genomforts vid tva tillfallen. Eleverna ser framemot dessa tillfallen, visar stort intresse och staller
manga fragor. Det har dven genomforts hdlsosamtal med alla elever i forskoleklass, ak 2 och ak 4.
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Anslagstavlan “Kropp och knopp” har inte uppdaterats som dnskat eftersom andra arbetsuppgifter
tagit utrymme.

Utvardering av aktiviteter inskrivna i planen 2023
Utvardering av aktiviteter for framjande och férebyggande insatser i ”Plan mot diskriminering och
krankande behandling 2023".

Prova-pd-dag

”Prova-pa-dagen”, som halls i maj/juni varje ar pa Bergsviksskolan, kdnns viktig och dr mycket
uppskattad bland eleverna som till ndstkommande termin ska borja forskoleklass, ak 1 och ak 4.
Eleverna och lararna far ett par egna pass tillsammans for att lara kdnna varandra, fa tid att beratta
om sig sjalva och prata om forvantningar och nya utmaningar infér kommande ldsar. Denna dag
skapar ett lugn och férvantningar hos eleverna som slipper fundera under sommarlovet vem som ska
bli deras nya larare. Viktigt tillfdlle att fa en forforstaelse infér det nya lasaret, att se lokalerna,
pedagogerna och klasskompisarna, matsal, regler, utemiljon m.m.

Som tidigare ar var denna dag uppskattad och fl6t pa bra. Eleverna var forvantansfulla och glada
efterat och tyckte att det var roligt att traffa sina nya klasskompisar och pedagoger. Det &r dven
positivt for pedagogerna som upplever att eleverna blir mer trygga och att det ar vardefullt att fa en
bild av varandra innan skolstarten. Klokt att en larare fran Tolvmans féljde med eleverna hit. Jattebra
att 6arna tar han om de 6 som ska sluta har nagon pedagog att vara med. Dagen bestod till stor del
av skoljobb varvat med lite langre utevistelse med styrda lekar.

Kompisdag

Under kompisdagen delades hela skolan in i olika grupper fran FA- ak 6, dar ak 6 var lagledare.
Eleverna hamtades ute av sina respektive lagledare, som infér detta ar hade med halsband med
fargade band och gruppnamn for att tydligare se vilka som hor till vilken grupp. Detta gjorde att
eleverna visste var de skulle ga och vilka ledare de skulle folja. Nar grupperna byter station blaste en
tidsansvarig i visselpipa for att alla skulle kunna byta station samtidigt. | utvarderingar namner elever
och pedagoger att dagen var uppskattad, att gruppledarna visade stort ansvar och omhandertagande
och att dagen blev lyckad for NPF-elever tack vare att den var vdlplanerad och strukturerad. Eleverna
onskar aven fler liknande dagar dar de far lara kdnna varandra.

Tjej-kill- och gruppsamtal

Under 2023 har skolskéterskan genomfoért tjej-och killsnack med ak 5, samt tillsammans med
skolkuratorn pratat om psykisk halsa i ak 5 vid tva tillfallen i varje klass kring “den mentala
tallriksmodellen”. Kompissnack/samtal om sociala och kroppsliga behov har genomforts i ak 1.
Eleverna ser framemot dessa tillfdllen, visar stort intresse och stéller manga fragor. Det har dven
genomforts hdlsosamtal med alla elever i forskoleklass, ak 2 och ak 4. Gruppsamtal genomfors
aterkommande av mentorerna och &r en viktig del i vardagen.

Elevrddets aktiviteter

Varterminen 2023 hade vi ingen elevradets dag. Daremot finns aktivitetsdagar dar eleverna under
klassraden kommer med forslag till olika dagar. Elevradsrepresentanterna far sen utifran alla
inkomna forslag rosta pa tre aktiviteter var. De tre som fatt flest roster planeras in i kalendarium av
lararna under lasaret.

Under 2023 var aktiviteterna pa Berget utflykt till pottan, bakdag och disco. Utflykten till Pottan var
en bra dag med grillade hamburgare och ak i backarna. Eleverna var glada och ndjda. Forskoleklassen



Piteé kommun Plan mot diskriminering och krankande
behandling, Bergsviksskolan 2024

upplevde att det var langt att ga och till ndsta gang kanske dven deras ryggsackar far aka bil
tillsammans med dkdonen ifall Pottan ar utflyktsmalet. Bakdagen genomférdes innan jul av ak 1-3
dér det bakades lussebullar och detta var uppskattat av eleverna. Disco ute pa skolgarden var en
succé dar barn fran olika klasser och kompisgéang blandades och dansade till musiken tillsammans. En
del elever var askadare och hade roligt de med. Manga av NPF- eleverna var mycket engagerade.

Under 2023 var aktiviteterna pa Viken filmdag med fika, Vallberget/Pottan, utedag med vintersport
(pingis, langdskidor, skridskor, madrass och bygga snokojor eller skulpturer), julmys med dryck och
pepparkakor.

Under filmdagen valde alla klasser film var for sig. Klassen hade mysigt tillsammans. Eleverna var
nojda och fick rosta pa den film de ville se. De elever som inte &r sa intresserade av att sitta i
klassrum erbjods att fa ha bild tillsammans med bildlarare i bildsalen.

Viken var till Vallsberget och Pottan tillsammans med Javre. En lyckad dag tillsammans med Javre,
eleverna var glada och positiva 6ver dagen. Bra koncept med att bara ta med dem som ska aka skidor
till Vallsberget och de 6vriga promenerade till Pottan. Maten fungerade bra med parisare.
Inkluderande att eleverna far ha med pengar och eget fika den dagen. Bra uppstyrt av idrottslararen
med ett schema Over dagen for personalen och deras ansvarsuppgifter. Bra for eleverna pa viken att
ses over klassgranserna och traffas tillsammans i en kravlds miljo.

Det dagliga virdegrundsarbetet i skola och pd fritids

Det dagliga vardegrundsarbetet pagar standigt av all personal i klassrum, pa fritids, i korridorer, pa
raster, i matsalen samt 6vriga lokaler under den samlade skoldagen. Schemalagt och dagligt
vardegrundsarbete har arbetats med i klasserna. Detta arbete leder till bra kommunikation mellan
elever-elever, elever-personal, att lyssna pa varandra, samarbeta och tdnka pa varandra i olika
sammanhang. For fritidsverksamheten bestar det dagliga vardegrundsarbetet av EHM moten,
pedagogiska traffar, pedagogiska traffar med inriktning mot NPF elever samt givande traffar med
skolpsykolog under ldsaret VT -23.

Aktivitetsrdd

Aven detta |l4sar har Viken haft Aktivitetsradd i bandy, fotboll och King vilket &r viktigt da elever vill
och behoéver vara sakra pa vilka regler som galler for att pa basta satt folja dessa. Elever och personal
upplevde en tryggare och lugnare stund pa de olika planerna direkt efter nar radet samlats. Kan
behova laggas in vid fler tillfdllen. Berget har haft ett aktivitetsrad gallande bandyregler, dar det ar
bra att alla har samma regler och att eleverna via representanter far vara med och besluta vilka
regler som ska gélla. Vi satter upp gallande regler synligt efter att vi gatt igenom dem med eleverna.

Skoljoggen

Skoljoggen sker 1g/termin under hésten. Eleverna sprang uppdelade pa olika tider under dagen,
roligt att skolan blandar olika aldrar och klasser fran Berget med Viken. Trevligt med musik da
eleverna springer, samt en banan da det passar. Fin, lagom runda i skogen, alla kan lyckas med att
bidra nagot varv tillsammans.

Personalen upplevde att de fick battre 6verblick nar eleverna sprang pa olika tider. Forskoleklassen
gick sjalva med sina pedagoger. Fran forra aret ar det fler vuxna i sparet som gar tillsammans med
eleverna, och det var lugnt ute i sparet. Bade elever och personalen upplever denna dag som positiv
och ser fram emot att fa vara tillsammans igen. Till ndsta gang kan mailet om springslanten kanske
skickas centralt, eftersom skolan inte far kosta.
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EHM - elevhdlsomdten

UtOver ovanstaende aktiviteter, som riktats direkt mot eleverna i deras verksamhet, har det veckovis
hallits EHM — elevhalsomoten. Varje arskurs och fritids har haft EHM vid tre tillfallen under detta
lasar. Vid dessa moten dar EHT — elevhélsoteam, rektor, klasslarare, och om majligt 6vningslarare
traffats, har det funnits tid och majlighet att lyfta sddant som kédnts utmanande och svart men ocksa
sadant som kants positivt och stimulerande i grupperna. Vid dessa méten har nulaget liksom det
forebyggande och framjande arbetet for att na malen, varit i fokus. Dessa samtal har upplevts som
mycket positiva bland personalen, da man haft ett stort behov av att fa lyfta fragor och fa stod i det
sa viktiga pedagogiska men ocksa det sociala arbetet med eleverna och deras foraldrar.
Fritidspedagogerna har eget EHM tillsammans med speciallarare, rektor och bitradande rektor.

Vi gor en enkat infor varje traff och skulle vilja komplettera med de fragor som vi arbetat med under
perioden for att fa med elevernas tankar ytterligare.

Utvardering av atgarder i planen 2023

Gruppstdrkande évningar
Samarbetsovningar genomfors I6pande i verksamheten och laggs in pa raster, fritids, idrottslektioner,

kompisdagar mm och &r bade givande och uppskattat av eleverna. Berget hade 6vningar i
tvargrupper som kallades "Amigos" en period under varen. Barnen blandades F-3 och gick till olika
klassrum dar pedagoger arbetade utifran ”"Bygg din grupp trygg”. Det var bade uppskattat och svart
att genomfdra med alla elever pa samma gang. Nagra barn blev sa paverkade av férandringen i grupp
och lokal, att dagen i 6vrigt blev svar att genomfora. Vi pausade det under histen da det kom nya
barn i férskoleklassen som behovde fa bli trygga med sin grupp forst. Ak 3 har arbetat med boken
Gnissel i klassen. En bok med lektionsplaneringar som bjuder in till manga rika samtal om hur man ar
med varandra och hur det kan kadnnas att bli retad, utsatt for fysisk och psykiska angrepp mm. Boken
och lektionerna har tagits emot val och uppskattats av saval elever som personal.

Under varen 2023 hade Viken ett samarbete med Tallhedskyrkan om identitet for ak 6.

Utvardering av aktiviteter pa fritidshem 2023

Fritids framjar leken genom att anvanda sig av olika lekmiljoer. Personalen styr
gruppsammansattning/aktiviteter sa vissa elever far trana sig pa leksignaler. Personalen ger eleverna
mojlighet att vara delaktiga i planeringen av sin fritidstid.

Vi kan se att allt eftersom utvecklas leken at olika hall beroende pa gruppens sammansattning. Vi
upplever att nar vi utmanar deras lek sa starker vi deras kreativitet och sociala gemenskap. Vi ser
dven att konflikterna minskar och att sakerna far vara hela. De kan dven leka i olika konstellationer.
Nar vi erbjuder olika lekmiljéer ger vi dven fritidseleverna okat elevinflytande genom att eleverna goér
egna aktiva val under sin vistelsetid pa fritids. Fritids arbetar aktivt och kontinuerligt med elevernas
sprakbruk vid uppkomna situationer.

Under 2023 har fritids haft ute-mellis med gemensamma aktiviteter, exempelvis guldjakt eller
diamantjakt. Aven fotbollshallen, att g till Heden, utedagar, legomaster samt att avdelningarna slas
ihop pa loven medfor att eleverna lar kdnna varandra och kan leka i olika konstellationer och 6ver
aldrar. Bildstod har inforts over strukturen pa bade morgon och eftermiddagsfritids, med schema
Over dagens aktiviteter, samt valtavla for att gora det enklare och tydligare for eleverna vilka platser
de kan vélja att leka pa. Vi kan se att de leker mellan och 6ver granserna och ar inte radda for att ga
till olika avdelningar och leka.
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Aterkommande frimjande och férebyggande arbete

Vi har NPF anpassat pa fritids med valtavlor, genomgang av dagen och bildstod.
Beredskapsvecka

Ak 4 har arbetat med materialet ”Braka smartare”

Ak 3 och 6 har last bocker for Forskoleklass

Idrottens dag, flera foreningar kom till Bergsviksskolan arrangerat av SISU.

Elevraden pa Berget och Viken bjod pa pepparkakor och julmust utomhus vid en eld.

Bada fritidsavdelningarna har haft gemensam fotbollsskola under HT med SAIK.

Cykelutflykt: Tvaorna cyklade till Hortlax dventyrsbana och utegym. Ett valdigt bra stéille med
manga aktivitetsmajligheter pa olika nivaer. Vi hade dven med frisbee-golf. Vi cyklade hem
och at senast majliga lunch efter medkopt fika fran klasskassan. Alla néjda!
Pask-julvandring, uppskattat och larorikt som genomférs av pedagoger fran kyrkan.
Barnboksvecka: Under barnboksveckan klar vi ut oss och pratar om olika karaktéarer i
barnboécker. Vi pratar om bocker dar vi moter olika barns vardag och livsdden, vilket leder till
diskussioner och tankar.

Amigos: Berget hade detta en period under varen. Barnen blandades F-3 och gick till olika
klassrum dér pedagoger arbetade utifran ”"Bygg din grupp trygg”. Det var bade uppskattat
och svart att genomfdéra med alla elever pa samma gang. Férandring av grupp och lokal var
en svar situation for vissa elever.

Arskurs 5 har anordnat en lasutmaning for lagstadiet pa Bergsviksskolan och Tolvmansskolan.
Effekten blev att eleverna vagade ringa och skaffa sponsorer och prata infér andra klasser an
sin egen, de fick l6sa problem som uppstod och de visade tilltro till sin formaga att gora det.
Det kan skapa trygghet for de yngre eleverna nar de borjar pa mellanstadiet.

Arskurs 5 har genomfort flera lasformiddagar dar eleverna har fatt bygga kojor att l4sa i. Det
har gjort att de har last mer men det har ocksa starkt gemenskapen.

Arskurs 5 har arbetat med forvantade klassrumsfardigheter och reflektionsbok for att framja
arbetsron.

Gnissel i klassen: Ak 3 har arbetat med boken Gnissel i klassen. En bok med
lektionsplaneringar som bjuder in till manga rika samtal om hur man dr med varandra och
hur det kan kdnnas att bli retad, utsatt for fysisk och psykiska angrepp mm. Boken och
lektionerna har tagits emot val och uppskattats av saval elever som personal.

Mellanstadiet akte till Vallsberget tillsammans med Javre. Bergsviken och Javre at
tillsammans var positivt. Eleverna var néjda, bra backar och roliga hopp.

Vid varje lasarsstart presenteras TT for alla elever.

Namnbrickor ska anvdndas av personalen atminstone under hdstterminens férsta veckor.
”"Kompisdagen”, som genomfors och planeras under ht -23 av elever i ak 6 tillsammans med
pedagoger fran bade skola och fritids. Eleverna ska halla i sjdlva aktiviteten och vara
gruppledare med hjalp av personal fran bade skola och fritids.

Samarbete med Javres ak 6, ga Arkeologstigen tillsammans for att lara kdnna varandra infor
ak 7.

Rastpedagoger planerar och genomfor styrd rastaktivitet pa lagstadiet och mellanstadiet.
Rastaktiviteter (VT av ak 3, HT av rastpedagoger).

Elevradet ar delaktiga i beslut som ror olika aktivitetsdagar

Samarbete med skolskdterskan och skolkuratorn

Fortsatta med forebyggande samtal (TT)
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Sprakbruk

Prova-pa-dag

Tjej och killsnack

EHM

e Ae moten, som ger en helhetsbild 6ver stadiet

e Rastbod, KF:s sarskilda satsning, Halsoframjande skola. fokuserar pa aktiva och pedagogiska
raster i syfte att framja fysisk rorelse, motverka utanférskap och krankningar samt framja att
elever fostras i sunda levnadsvanor.

Atgirder

e Visertendenser till grupperingar bade i och mellan klasser som skapar osamja. Darav vill vi
arbeta mer férebyggande med fler gruppstarkande aktiviteter, dar malet blir att eleverna ska
kunna respektera varandra och att alla ska kdnna delaktighet i att tillhora Bergsviksskolan,
oavsett klass. De aldre eleverna bor fungera som forebilder for de yngre och dar tanker vi att
vi bor forbereda eleverna ytterligare kring detta.

e Okat samarbete 6ver &rskurser och stadier.

Arets plan ska utvirderas senast

2025-01-30

Beskriv hur arets plan ska utvarderas

Arets plan ska utvirderas av skolans trygghetsteam, 6vrig personal, elever, foraldrar och rektor.
Dessa utvarderingar kommer att ske genom planerade traffar for trygghetsteamet, arbetslagstraffar
for personalen samt pa elevradsmoétena och i klasserna.

Forslaget till ny plan kommer fordldrar och elever att ges mojlighet att tycka till om via skolans
hemsida.

Ansvarig for att arets plan utvirderas
Rektor Asa Ademo
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Framjande insatser

Namn PROVA-PA-DAG BERGSVIKSSKOLAN

Omraden som berdrs av insatsen
Krankande behandling, kén, kénsidentitet eller kdnsuttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning och alder.

Mmal

Att elever som infor ett nytt lasar ska byta larare och ev. ocksa klasskamrater, ska fa traffa sin larare en
halvdag. Eleverna far mojlighet att lara kdnna denna nya larare och de nya klasskamraterna, stalla fragor, fa
svar pa sadant de undrar 6ver, far veta var det nya klassrummet kommer att vara, var man ska ga in i skolan
och hénga av sig sina klader mm. Detta skapar ett storre lugn och en forvantan infor det nya lasaret da ingen
elev behover fundera kring dessa fragor under sommarlovet.

Insats
Larare besdker sina nya elever under en formiddag i skolan, om majligt i det klassrum klassen ska ga i. De
larare som inte ska byta elevgrupp arbetar i klasserna som blir utan larare denna férmiddag.

Ansvarig
Alla pedagoger pa Bergsviksskolan.

Datum nar det ska vara klart
2024-06-09

Namn KOMPISDAG PA BERGSVIKSSKOLAN

Omraden som berérs av insatsen
Krdankande behandling, kon, kénsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell Iaggning och alder.

Mmal

Elever fran ak 6 genomfor tillsammans med personal fran fritids och skola en “kompisdag” under
hostterminen dar aldersblandade grupper l6ser diverse uppdrag, med syfte att skapa en “vi-kdnsla” och
gemenskap pa skolan dar alla deltar pa lika villkor.

Insats

Elever fran 3k 6 samt personal fran fritids och skola planerar och ser till att “kompisdagen” blir genomférs-
Aktiviteter som fungerar i aldersblandade grupper i form av gruppstarkande och problemlésande karaktar
planeras liksom de olika stationerna, behovet av bemanning vid de olika stationerna, schemaldaggning av
stationer, rast- och lunchtider. Det eventuella material som behdvs fér genomférandet kdps in. Dagen
utvarderas av elevraden samt av de deltagande eleverna.

Ansvarig
Alla pedagoger pa Bergsviksskolan.

Datum nar det ska vara klart: 2024-10-30
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Namn TIJEJ-/KILL- OCH GRUPPSAMTAL BERGSVIKSSKOLAN OCH JAVRE SKOLA

Omraden som berors av insatsen
Krankande behandling, kon, konsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell Iaggning och alder.

Mmal

... Att skapa trygga individer och grupper som kan interagera och samverka i skolan och pa fritiden,

... att utveckla kanslan av samhdérighet, solidaritet och ansvar for sig sjalv och manniskor i gruppen och utanfor
den,

... att ge elever verktyg for att kunna hantera problem som kan uppsta i relation med klasskamrater och
kompisar i skolan och pa fritiden.

Insats

Trygghetsteamet och/eller EHT - elevhilsoteamet haller vid behov samtal med grupper som behover stérkas,
lyftas eller som behover stéd for att komma vidare med relationer i den ndrmsta gruppen eller med elever i
ovriga skolan. Vid dessa samtal laggs stor vikt vid att alla ska fa komma till tals, att alla har ratt att uttrycka sin
kdnsla och sin syn pa det som sker, med ett I6sningsfokuserat synsatt. Utdver samtal kan individ- och
gruppstarkande ovningar/lekar komma att utévas, samt att anvdnda sig av nagon kortfilm som underlag for att
kunna diskutera och reflektera kring olika situationer som man som elev/barn kan hamna i.

Ansvarig

Pedagoger som ingar i skolans trygghetsteam, EHT — elevhalsoteam, klassldrare och rektor.
Datum nar det ska vara klart

2025-01-30

Namn ELEVRADETS AKTIVITETER BERGSVIKSSKOLAN

Omraden som berérs av insatsen
Krankande behandling, kon, kénsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell Iaggning och alder.

Mmal

Skolornas elevrad pa Berget och Viken rostar fram tre aktiviteter var som eleverna har kommit pa under
klassraden. Dessa tre aktiviteter genomfors under aret med syfte att skapa en "vi-kdnsla" och gemenskap pa
skolan dar alla deltar pa lika villkor.

Insats

Elevraden planerar och ser till att aktiviteterna blir genomférda. Olika aktiviteter som ska passa alla diskuteras
och rostas fram under elevradet. Pedagogerna planerar in vilka dagar aktiviteterna ska genomforas pa. Det
eventuella material som behovs for genomforandet kdps in. Dagen utvarderas av elever och personal.

Ansvarig
Alla pedagoger pa Bergsviksskolan

Datum nar det ska vara klart
2024-06-09
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Forebyggande insatser

Namn DET DAGLIGA VARDEGRUNDSARBETET BERGSVIKSSKOLAN OCH JAVRE SKOLA

Omraden som berors av insatsen
Krankande behandling, kon, konsidentitet eller kdnsuttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning och alder.

Mal

Att skolans alla elever mots av dagligt vardegrundsarbete samt schemalagda pass i form av bland annat
diskussioner om etik och moral, om ratt eller fel i olika situationer, konflikthantering, demokrati, varderingar,
manniskors ratt och lika varde.

Insats

Larare i klasserna tar upp aktuella fragor och situationer till gemensam diskussion. FN:s barnkonvention kan
ligga till grund for vidare diskussioner kring barns rattigheter och skyldigheter. Vid behov hjalper lararen
eleverna att I16sa uppkomna problem och konflikter med att leda diskussioner och forsoka hitta I6sningar.

Ansvarig
Alla pedagoger pa Bergsviksskolan och Javre skola

Datum nar det ska vara klart
2025-01-30

Namn: ELEVHALSOMOTEN - EHM

Omraden som berdrs av insatsen
Krankande behandling, kon, kdnsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell Iaggning och alder.

Mal: Minska behovet av akuta atgérder i skolans vardag.

Insats: Lirare och elevhilsa samverkar regelbundet med dterkommande méten, kring férebyggande insatser
och forandringar av larmiljon fér en halsoframjande skola for alla.

Ansvarig
Alla pedagoger pa Bergsviksskolan och Javre skola, skolans EHT — elevhalsoteam, bitradande rektor och rektor.

Datum nar det ska vara klart
2025-01-30
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Namn AKTIVITETSRAD BERGSVIKSSKOLAN

Omraden som berdrs av insatsen
Krankande behandling, kon, funktionsnedsattning och alder

Mmal

Att skolans regler i olika (ute-)aktiviteter blir beslutade och nedtecknade av elever i Aktivitetsrad
till exempel kingrad, bandyrad och fotbollsrad och att dessa regler blir kinda och efterféljs. Dessa
aktivitetsrad bildas vid behov for att sedan traffas och fatta beslut.

Insats

Radet, som ska besta av representanter fran olika klasser i fsk-klass och ak 1 - 6, valjs ut av lararna bland
frivilliga, aktiva och intresserade elever. Till varje rad kopplas en ansvarig larare som finns med vid métena.
Radets uppgift blir att samtala kring regler och forhallningssatt for att olika rastaktiviteter ska fungera bra for
alla skolans elever oavsett alder, kon eller funktionsnedsattning. Om reglerna ar kdnda och efterféljs av alla
elever sa minimeras risken for missforstand och misstolkningar som annars skulle kunna skapa osdmja och
krankningar i samband med utévande av aktiviteten. Reglerna ska finnas uppsatta, fullt synliga for alla pa
skolgarden.

Ansvarig

Alla pedagoger i forskoleklass — ak 6 Bergsviksskolan.

Datum nar det ska vara klart
2025-01-30

Namn DET DAGLIGA VARDEGRUNDSARBETET PA FRITIDS BERGSVIKSSKOLAN OCH JAVRE SKOLA

Omraden som berérs av insatsen
Krankande behandling, kon, kénsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell Iaggning och alder

Mmal

Att fritids alla elever mots av dagligt vardegrundsarbete i form av bland annat diskussioner om etik och
moral, om ratt och fel i olika situationer, konflikthantering, demokrati, varderingar samt manniskors ratt och
lika varde.

Insats

Pedagoger i fritidshemmen tar upp aktuella fragor och situationer till gemensam och/eller enskild diskussion.
FN:s barnkonvention kan ligga till grund for vidare diskussioner kring barns rattigheter och skyldigheter. Vid
behov hjilper pedagogen eleverna att |I6sa uppkomna problem och konflikter med att leda diskussioner och
forsoka hitta I6sningar.

Ansvarig
Alla pedagoger i fritidshemmen pa Bergsviksskolan och Javre skola

Datum nar det ska vara klart
2025-01-30
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Namn: ARKEOLOGSTIGEN VANDRING

Omraden som berors av insatsen
Krankande behandling, kon, kénsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning och alder.

Mal: Lira kdnna elever fran annan skola, vilka de kommer att g tillsammans med under hégstadiet. Skapa
trygga elever som samarbetar och respekterar varandras olikheter, styrkor som svagheter.

Insats: Eleverna fran Javre skola guidar eleverna fran Bergsviksskolan efter Arkeologstigen och berittar om de
olika fornlamningar som finns i omradet. Eleverna ater lunch tillsammans och arbetar med olika
samarbetsovningar. Insatsen genomfors vart tredje ar med start 2022 och sedan ar 2025.

Ansvarig
Pedagoger ak 4—6 Javre skola, idrottslarare Javre/Bergsviksskolan.

Datum nar det ska vara klart
2025-06-09
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Kartlaggning

Kartlaggningsmetoder
Kontinuerliga utvarderingar av aktiviteter gjorda av elever samt pedagoger.

Samtal vid arbetslagstraffar, EHM och EHT.
Enkatundersokning kring trivsel hos eleverna varje ar fran ak 1 — ak 6.
Omraden som berors i kartlaggningen

Krdankande behandling, kdn, kdnsidentitet eller kdnsuttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell Iaggning och alder.

Hur eleverna har involverats i kartlaggningen
Eleverna fyller i en enkdtundersdkning varje ar. Denna undersokning sker efter hostlovet. Skolans
elevrad.

Hur personalen har involverats i kartlaggningen
Arbetslagstraffar, utvarderingar, via trygghetsteamet och arbetsplatstraffar.

Resultat och analys
Senast 2025-01-30
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Personal som elever och foraldrar kan vanda sig till

Asa Ademo, rektor Bergsviksskolan och Javre skola, 0911-69 74 21, asa.ademo@pitea.se

Annika Sjomark, bitr. rektor Bergsviksskolan och Javre skola, 0911-69 72 23 annika.sjomark@pitea.se

Susanne Bergman, fritidspedagog Bergsviksskolans fritids, 0911-69 74 25susanne.bergman@pitea.se

Stefan Lindberg, sl6jd, Bergsviksskolan och Javre skola, 0911-69 74 25, stefan.lindberg@pitea.se

Sara Edfast, SI6jd, Bergsviksskolan och Javre skola, 0911-69 74 25, sara.edfast@pitea.se

Frida Andersson, kurator Bergsviksskolan och Javreskola, 0911-69 74 53, frida.andersson2 @pitea.se

Jessica Jonsson, skolskoterska, 0911-69 74 24, jessica.e.jonsson@pitea.se

Nina Bergstrém, larare Javre skola, 0911-69 73 30, nina.bergstrom@pitea.se

Anna-Karin Wallstén, forskollarare Javre skola, 0911-69 73 30, anna-karin.wallsten@pitea.se
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Rutiner for akuta situationer

Policy
Alla elever och barn samt personalen ska kdnna sig trygga och sedda och ingen ska utsattas for
diskriminering, trakasserier eller krankningar pa var skola.

Ansvarsforhallande

Skolans pedagoger/larare har ett gemensamt ansvar dver att forsoka forebygga och stdvja krankning
och mobbning av alla slag pa skolan. Vid enstaka handelser och mindre forseelser ska i forsta hand
pedagog/ldrare mota och samtala med inblandade elever. Om problemet fortsatter eller ar av en
allvarligare grad ska skolans trygghetsteam kontaktas.

Skolans trygghetsteam ansvarar over att drenden fran teamets brevlada liksom 6vriga anmalningar
foljs upp och att foraldrar kontaktas. Vidare ansvarar trygghetsteamet for att drendena
dokumenteras och skickas for arkivering till rektor. Rektor ansvarar for att drendena vid behov gar
vidare i form av EHT, elevhdlsoteam samt att avslutade drenden arkiveras. Rektor ansvarar aven for
att trygghetsteamet ges mojlighet att traffas nagra ganger under lasaret samt 6ver fortbildning.

Rutiner for att tidigt upptacka trakasserier och krankande behandling

Elev som kdnner sig krénkt och/eller utfryst (giller dven pa natet, i sociala medier, via SMS) och som
sjalv valt att vanda sig till skolans trygghetsteam, eller som har rapporterats av klasskamrat, foralder
eller pedagog till trygghetsteamet, ska alltid fa prata med nagon vuxen om sitt problem.

Skolans brevlada markt med "Trygghetsteamet" ska kontrolleras varje vecka for att snabbt upptécka
inkomna meddelanden. Nar information om elev natt trygghetsteamet, och det inte finns skal att tro
att det rér sig om ett konkret fall av krdnkning, eller uttalad mobbning, ska nagon i trygghetsteamet
ta kontakt med eleven och bestdmma tid for moéte. Vid detta samtal behover inte tva vuxna delta
som annars ar praxis vid drenden kring konkreta och/eller upprepade krankningar och mobbning.
Den som lett detta forsta samtal ska efter samtalet avgéra om arendet kan avslutas, ska foljas upp
eller tas 6ver av annan personal t ex klassldrare, kurator eller rektor.

Alla samtal dokumenteras.

Rutiner for att utreda och atgiarda om elev krianks av andra elever
1) Traff med den drabbade eleven for att kartlagga vad, hur och ndr.

2) Traff med den eller de som utsatt eleven for krankning. En elev at gangen far traffa tva av
personalen ur Trygghetsteamet, en agerar sekreterare och den andra samtalsledare. Teamet
presenterar "vart gemensamma problem".

3) Tillsammans diskuteras hur man ska ga till vaga for att problemet ska upphora, vad personen sjélv
kan gora. Det ar den utsatte som sedan kan bekrafta om atgarderna har lett till att krankningarna
upphort eller inte.

4) Tid for uppfoljning bestams.

5) Eleverna meddelas om att foraldrarna kommer att bli uppringda av Trygghetsteamet, men att
eleven sjalv ocksa ska beratta om samtalet hemma.
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6) Samtalen dokumenteras pa blankett "Tjansteanteckningar" som efter avslutat drende arkiveras av
rektor.

Rutiner for uppfoéljning
Pa 6verenskommen tid, traffar de tva i trygghetsteamet som utrett krankningen/mobbningen, ater
igen den som blivit utsatt for krdankning for att utreda om forandringar skett.

Efter uppfoljningssamtalet traffar trygghetsteamet den eller de som krankt, en och en, for att héra
hur arbetet med att fa stopp pa krankningarna och/eller mobbningen har gatt. Vid behov bestams
en tid for ytterligare uppféljning.

Om dessa uppfoéljningar inte leder framat kallar trygghetsteamet till en elevvardskonferens dar
larare, rektor och foraldrar traffas for att enas om hur man ska ga vidare med fallet.

Rutiner for dokumentation
Alla drenden dokumenteras av ansvarig personal pa for kommunen sarskild blankett kallad
"Tjanstedrende". Efter avslutat drende skickas blankett till rektor for arkivering.

Rutiner for att utreda och atgiarda om elev kranks av personal
All personal ar skyldiga att snarast meddela rektor om de upptacker att en elev blivit krdankt av en
vuxen pa skolan. Rektor anmaler till huvudmannen samt utreder pa delegation av huvudman.
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