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Försäkran enligt offentlighets- och sekretesslagen 

Härmed intygas att jag har tagit del av de bestämmelser i offentlighets- och sekretesslagen 

som avser barn- och utbildningsnämndens verksamhet. 

 

Jag försäkrar, att inte obehörigen yppa vad jag fått veta om enskilds personliga 

förhållanden eller annat förhållande inom myndighetens verksamhet för vilken sekretess 

gäller vare sig under den tid jag är verksam inom Piteå kommun, Utbildningsförvaltningen, 

eller därefter. 

 

Jag är medveten om att brott mot sekretessen kan medföra åtal och straff. 

 
_________________________________________________________________________ 

Underskrift 

 

_________________________________________________________________________ 

Namnförtydligande    

 

_________________________________________________________________________ 

Personnummer 

 

_________________________________________________________________________ 

Datum 

 

 

 

Sekretessförsäkran lämnar du till praoplatsen. 
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Sekretess och tystnadsplikt  

I kommunens verksamhet arbetar vi ibland med människor som är i en beroendeställning. 

Det ger oss ett stort moraliskt och etiskt ansvar att uppträda på ett korrekt och respektfullt 

sätt i alla situationer.  

  

För vem gäller tystnadsplikt?  

Tystnadsplikt har alla som arbetar, praktiserar eller har uppdrag inom kommunens 

verksamheter. Tystnadsplikten gäller även när man slutat sin tjänst eller när 

praktikperioden är avslutad.  

  

Vad är tystnadsplikt?  

Tystnadsplikt innebär att man varken i ord, handling eller skriftligen får lämna ut uppgifter 

som rör personliga förhållanden. Det gäller uppgifter om hälsotillstånd, familjesituation, 

utbildning, yrkesverksamhet, ekonomi samt uppgifter om adresser och telefonnummer. 

Sekretessen gäller alla muntliga och skriftliga personuppgifter, oavsett om de finns på 

papper, i en dator eller på annat sätt.  

  

Vad kan hända?  

Brott mot tystnadsplikten och sekretessen kan få arbetsrättsliga följder samt kan ge böter 

eller fängelse.  

 


